Yhteisokuvan strateginen visio
ja kaytannon ratkaisumalli:

Miten ratkaistaan esimerkiksi
hankkeiden nimet, asema ja
nakyvyys Jyvaskylan ammatti-
opiston toiminnassa?

Ja miten voidaan valttaa koko
koulutusyhteison kokonais-
kuvan pilkkoutuminen osiin?

Ja miten erilaiset hankkeet voi
integroida koulutusyhteisoon?

Jyvdskyldin ammattiopiston hankkeiden
integrointi koulutusyhteision, strateginen
visio ja kéytinnillinen ratkaisumalli.
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1. Koko yhteisén viestinnidsti ja painotuotteista on puuttunut
selked ja yhteinen tavoite, ja siksi jokainen oppilaitos ja yksikko on
valinnut oman linjansa yksilollisesti.

2. Erilaisille hankkeille on myds tehty omat nimet, logot ja
tunnuksensa. Kun koko koulutusyhteiséllid ei ole yhteisid pelisiintoji
ja viestinnin ohjausjirjestelmii, miten tuotteet lanseerataan, hankkeet
eivit integroidu tiiviisti yhteiso6n ja rakenna siitd selkedd kuvaa. Sen
sijaan ne lisddvit omalta osaltaan koulutusyhteisdén epiyhteniisyyttd
ja himirtivit sen visuaalista tunnistettavuutta.

3. Koulutusyhteisén viestinnisti ja visuaalisesta aineistosta on
puuttunut selked kokonaisnikemys, ohjausjirjestelmi ja yhtendinen

linja, miten se profiloidaan viestinnin avulla julkisuudessa.

1. Hankkeet eivit tarvitse omia logoja. Ne lisddvit vain ongelmia.

2. Ammattiopiston hankkeiden asema on ilmaistava visuaalisesti
yhteisskuvassa luontevan terminologisen hierarkian avulla. Sen avulla
hankkeen asema ja hallinnointipaikka organisaatiossa on kuitenkin
esimerkiksi puhuttaessa ilmaistava.

3. Silloin oma henkil3sts ja opiskelijat sekd julkisyhteisé ymmairti-
vit oikein hankkeen aseman koulutusyhteiséssi. Logo sindnsi ei
koskaan kerro sitd. Logoja kaipaavat haluavat useimmiten korostaa
omaa asemaansa ja vihit vilittdvit yhteisén kokonaiskuvasta.

4. Hankkeen nimen lisiksi niiden toiminta-ajatus on selkeisti
ilmaistava. Ne on kirjoitettava hyvin huolellisesti, ettd niitd voidaan
kayttdd kaikessa viestinnissd. Ei riitd ettd miiritelmien sisilté on hyvi,
myds ulkoasun on oltava moitteeton. Silloin niitd voidaan kiyttii
kiyntikorteissa, esitteissd ja ilmoituksissa.

5. Ohessa on ratkaisumalli Imago-projektin osalta. En ole pereh-
tynyt hankkeen sisilt66n, vaan olen kirjoittanut tekstit luonnokseksi
hankkeen aseman ja toiminta-ajatuksen ilmaisemisesta varten. Samalla
tavalla tulisi tehdd myos kaikissa muissa hankkeissa.

6. Hankkeen nimi voidaan tarvittaessa ilmaista opiston ja oppi-
laitoksen nimen yhteydessi, toiminta-ajatus kdyntikorteissa ja esitteissi.

Niin yhteison kuva vahvistuu ja hanke integroituu organisaatioon.
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Jyvéaskyldn ammattiopisto
on Keski-Suomen suurin
ammatillista koulutusta
seka nuorille ettd aikuisille

tarjoava koulutusyhteiso.

Jyvaskylan ammattiopisto

Tekninen oppilaitos r‘

Jyvaskylan ammattiopiston
Teknisen oppilaitoksen
Imago-projektin tavoite on
lisata graafisen alan
ammattien kiinnostavuutta
nuorison piirissa.

Jyvaskyldn ammattiopiston
Imago-projektin tavoite

on parantaa graafisen alan
ja painetun viestinnan
ammattien kiinnostavuutta
nuorten piirissa ja varmistaa
tyévoiman riittavyys alan

yrityksille tulevaisuudessa.

Imago-projektin tavoite

Jyvéskyldn ammattiopisto
Tekninen oppilaitos
Sepénkatu 3

PL 472, 40101 Jyvaskyla
Puh. (014) 444 5511
Fax (014) 444 5500
etunimi.sukunimi @ jao.fi

www.jao.fi

Periaateluonnos hanke-esitteen kannesta.

mago

FEsimerkki siita, miten asiat voidaan ilmaista,

ilman hankkeelle suunniteltua omaa logoa.
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Jyvéskylan ammattiopisto
on Keski-Suomen suurin
ammatillista koulutusta
sekd nuorille etta aikuisille

tarjoava koulutusyhteiso.

Jyvéskylan ammattiopistoon

kuuluvat Jyvaskylan aikuis-
opisto, Kauppaoppilaitos,
Palvelualojen oppilaitos,
Sosiaali- ja terveysalan oppi-
laitos, Tekninen oppilaitos,
Oppisopimuskeskus ja

Best Western hotelli Priimus

Jyvaskylan ammattiopisto
Tekninen oppilaitos
Sepankatu 3

PL 472, 40101 Jyvaskyla
Puh. (014) 444 5511
Fax (014) 444 5500
etunimi.sukunimi @ jao.fi

www.jao.fi

Imago-projektin rahoitukseen
osallistuvat: Euroopan yhteison
aluekehitysrahasto, Jyvéskylan
seudun kehitysyhtio Jykes,
Jyvéskylan TE-keskus, Jyvaskylan
Kauppakamari, Suomen Yrit-
tajat ry, Kirjapainoteollisuusliitto

ja Lansi-Suomen ldaninhallitus.

Periaateluonnos hanke-esitteen takakannesta.
Esimerkki siitd, miten asiat voidaan ilmaista,
ilman kaikkien osapuolten omia logoja.

Suunnittelija Erkki Ruuhinen, emer.tait.prof.

24.8.2003, erkki.ruuhinen@design-er.fi




Jyvéskylan ammattiopisto
Tekninen oppilaitos

Pekka Kolehmainen
Imago-projektin johtaja

Sepankatu 3, PL 472, 40101 Jyvaskyla,
puh. (014) 444 5511, fax (014) 444 5500, www.jao.fi,
gsm 0400 655 083, pekka.kolehmainen @jao.fi

Jyvaskylan ammattiopisto
Tekninen oppilaitos

Jyvaskylan ammattiopisto Jyvaskyldan ammattiopiston
on Keski-Suomen suurin Imago-projektin tavoite
ammatillista koulutusta on parantaa graafisen alan
seké nuorille etté aikuisille ja painetun viestinnan
tarjoava koulutusyhteis6. ammattien kiinnostavuutta

nuorten piirissd ja varmistaa
tyovoiman riittavyys alan

yrityksille tulevaisuudessa

Jyvaskylan ammattiopisto
Tekninen oppilaitos
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Imago-projektin johtaja

Sepankatu 3, PL 472, 40101 Jyvaskyla,
puh. (014) 444 5511, fax (014) 444 5500, www.jao.fi,
gsm 0400 655 083, pekka.kolehmainen @jao.fi

Hankkeen nimi on henkilon tehtivimddrityksen
yhteydessdi ja projektin tavoitemddritelmda
tekstind kéyntikortin kéidintopuolella.
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